
BTS
Diplôme d’État

Le BTS Gestion des Transports et Logistique Associée (GTLA) 

forme des professionnels capables d’organiser, gérer les flux de 
marchandises, d’informations dans le secteur du transport et de 

la logistique. Cette formation, proposée en alternance chez Pigier, 

permet aux étudiants de développer des compétences en gestion 
de la chaîne logistique, négociation prestataires, et maîtrise de 

la réglementations en vigueur. Elle est particulièrement adaptée 
pour intégrer un secteur dynamique et en constante évolution.

Suivi et évaluation de votre formation

80%
de réussite

en 2025

GESTION DES TRANSPORTS 
ET LOGISTIQUE ASSOCIÉE

DURÉE ET RYTHME / 2 ANS
FORMATION EN ALTERNANCE
1350H de formation 
3 jours par semaine en entreprise 
et 2 jours par semaine à l’école

MOYENS TECHNIQUES
ET PÉDAGOGIQUES

- Formateurs issus du monde 
professionnel avec une forte 
expérience d’animation 
pédagogique

- Accès à nos plates-formes 
pédagogiques

LES MODALITÉS 
D’ADMISSION

Pré-requis : Être titulaire d’un 
diplôme ou d’un titre de niveau 4 
(Baccalauréat ou équivalent)
Modalités d’accès : Tests en ligne 
et entretien individuel, admissibi-
lité sous 7 jours  
Pas de frais d’inscription 
Coût alternance : pris en charge 
par les OPCO
Pas de frais pédagogiques
Frais annexes en cas de mobilité à 
l’international

LA PÉRIODE EN 
ENTREPRISE

 La formation théorique est com-
plétée par la présence constante 
en entreprise, sous la forme d’un 
contrat d’apprentissage, qui 
permet de mettre en application 
les capacités acquises en cours 
et de les confronter à la réalité du 
terrain. 

FICHE TECHNIQUE BTS GTLA – RENTRÉE 2026 (SOUS RÉSERVE DE MODIFICATIONS ULTÉ-
RIEURES) MAJ 12/2025 ÉTABLISSEMENT ACCESSIBLE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

Évaluation tout au long de la formation et entraînement 
aux épreuves de l’examen 
 
Suivi de la présence en formation par émargement numérique. 
 
Validation par présentation à l’examen d’État

Poursuites d’études

BAC +3 Coordinateur Logistique Transport et Douane France 

International...

Débouchés :

Métiers d’assistant d’exploitation, assistant affréteur, assistant 
logistique, agent de douane, agent de frêt…

25 Places disponibles



BTS GESTION DES TRANSPORTS ET LOGISTIQUE ASSOCIÉE

PROGRAMME & VALIDATION DE LA FORMATION

ÉPREUVES FORME DURÉE COEFF.

Culture générale et expression Écrite 3h 3

Anglais professionnel
Écrite 2h

3
Orale 20min

Culture économique, juridique et managériale Écrite 4h 4

 Mise en œuvre d’opérations de transport et de 
prestations logistiques

Orale 50min 6

Conception d’opérations de transport et 
de prestations logistiques et analyse de la 
performance d’une activité de Transport et 

Prestations Logistiques

Écrite 4h 6

Écrite 3h 4

 Pérennisation et développement de l’activité 
de transport et de prestations

Orale 40min 4

Épreuve facultative langue et Engagement 
étudiant

Orale - 1

SUIS-NOUS
SUR NOS RÉSEAUX

03 89 60 09 60 www.esgmformation.com14 rue Gustave Hirn - 68200 MULHOUSE

• Réalisation d’opérations de transport et de prestations logistiques 
• Réalisation d’une opération de sous-traitance • Gestion des moyens 
matériels • Suivi du déroulement des opérations de transport et des 

prestations logistiques

• Analyse d’une demande de transport et de prestations logistiques 
• Élaboration et proposition d’une solution de transport et de prestations 
logistiques 

• L’objectif est de rendre les étudiants aptes à une communication 
efficace dans la vie courante et dans la vie professionnelle à tous 
les niveaux : relations dans l’entreprise et à l’extérieur, relations 
avec la clientèle ou la hiérarchie. Le but est aussi d’améliorer l’ex-
pression écrite et orale, de façon à rendre les candidats capables 
de rédiger rapports et notes de synthèse, et de faire des exposés 
sur des sujets d’actualité.

• Compréhension écrite de documents en lien avec le domaine 
professionnel. Compréhension orale. Expression orale en continu 
ou en interaction. Expression écrite. Évaluation du niveau B2 des 

activités langagières. 

• Analyser des situations auxquelles l’entreprise est confrontée 
• Exploiter une base documentaire économique, juridique et 
managériale • Proposer des solutions argumentées en mobilisant 
des notions économiques, juridiques ou managériales et les 
méthodologies • adaptées aux situations proposées • Établir un 
diagnostic (ou une partie de diagnostic) préparant une prise de 
décision stratégique • Prendre des décisions opérationnelles intégrant 
les dimensions économique, juridique et managériale • Exposer des 
analyses et des propositions de manière cohérente et argumentée.

 
Les blocs de compétences peuvent être acquis indépendamment. Ce titre est également 

accessible par la voie de la VAE.

CANDIDATE ICI

MISE EN OEUVRE D’OPÉRATIONS DE TRANSPORT ET DE 
PRESTATIONS LOGISTIQUES 

CONCEPTION D’OPÉRATIONS DE TRANSPORT ET DE 
PRESTATIONS LOGISTIQUES ET ANALYSE DE LA PER-
FORMANCE D’UNE ACTIVITÉ DE TRANSPORT ET DE 
PRESTATIONS LOGISTIQUES 

CULTURE GÉNÉRALE ET EXPRESSION

ANGLAIS PROFESSIONNEL 

CULTURE ÉCONOMIQUE, JURIDIQUE ET MANA-
GÉRIALE 

• Optimisation d’une organisation de transport et de prestations 
logistiques • Pérennisation et développement de l’activité commerciale 

• Développement du potentiel humain de l’entreprise 

PÉRENNISATION ET DÉVELOPPEMENT DE L’ACTIVITÉ 
DE TRANSPORT ET DE PRESTATIONS LOGISTIQUES 

COMPÉTENCES - ENSEIGNEMENTS 
TECHNIQUES ET PROFESSIONNELS

ENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX


